S

COMUNE di GASPERINA

PROVINCIA DI CATANZARO
COPIA

AREA FINANZIARIA

Determinazione n. 24 del 27.11.2017

OGGETTO: Selezione pubblica per il reclutamento di soggetti precedentemente inseriti nel bacino
dei percettori di mobilita in deroga che hanno acquisito lo status entro il 31 dicembre 2014 con
decreto regionale o altri provvedimenti equipollenti e non beneficiari diretti della indennity di
mobilitd in deroga dall’Accordo quadro del 07/12/2016. Manifestazione di interesse per la
presentazione di percorsi di politiche attive, nelle modalita dei tirocini, rivolta agli Enti Pubblici a
favore di soggetti precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga della
Regione Calabria. Regione Calabria — Dipartimento 7 — Decreto 1336 del 9/2/2017 pubblicato sul
BURC n. 15 del 13 febbraio 2017. Riapertura termini. Approvazione graduatoria.

L’anno duemila diciassette , il giorno ventisette del mese di novembre
IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
Adotta la presente determinazione:

VISTA la manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di politiche attive, nelle
modalita dei tirocini, rivolta agli Enti Pubblici a favore di soggetti precedentemente inseriti nel
bacino dei percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria. Decreto regionale n. 1336 del
9/2/2017 pubblicato sul BURC n. 15 del 13 febbraio 2017.

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n° 13 del 27 febbraio 2017 con cui il Comune di
Gasperina ha partecipato alla Manifestazione di interesse regionale per avviare n° 15 (quindici)
soggetti, precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga che hanno
acquisito lo status entro il 31 dicembre 2014 con decreto regionale o altri provvedimenti
equipollenti e non beneficiari diretti della indennita di mobilita in deroga dall'Accordo quadro del
07/12/2016, in percorsi di politica attiva nella modalita dei tirocini.

VISTO il Decreto regionale N° 4283 del 24 aprile 2017 con il quale ’Ente & stato ammesso ad
avviare i n° 15 soggetti ex percettori di mobilita in deroga in percorsi di politiche attive nelle
modalita dei tirocini.

VISTA la nota n. 305923 del 02/10/2017 della Regione Calabria con la quale si avvisa che gli Enti
gia ammessi ai finanziamenti di cui al citato decreto sono autorizzati a riaprire i termini per la
copertura degli ulteriori posti vacanti;

RITENUTO che il Comune di Gasperina, a fronte di n. 15 solo n. 9 lavoratori stanno svolgendo il
tirocinio e pertanto si ritiene opportuno dover riaprire i termini per procedere alla selezione per il
reclutamento di ulteriori n. 6 lavoratori da utilizzare presso I’Ente;

VISTO lo schema di Avviso Pubblico con la quale vengono stabiliti i criteri di priorita da
utilizzare nella formazione della graduatoria, redatto secondo le direttive della Regione Calabria;
DATO ATTO che possono aderire esclusivamente i soggetti precedentemente inseriti nel bacino
dei percettori di mobilitd in deroga che hanno acquisito lo status entro il 31 dicembre 2014 con



decreto regionale o altri provvedimenti equipollenti e non beneficiari diretti della indennita di
mobilita in deroga dall’ Accordo quadro del 07/12/2016, in possesso di qualifiche compatibili con le
prestazioni da svolgere con riferimento alle seguenti figure professionali:

N° e tipologia figure Settore di attivita
professionali
N°3 Manutenzione ordinaria della viabilita
N°2 Manutenzione ordinaria aree verdi, aree attrezzate, ecc.
N°1 Servizi di supporto amministrativo

VISTO che con propria determinazione n® 217 del 30.10.2017 ¢ stato approvato il Bando per il
reclutamento di n° 6 lavoratori da utilizzare presso I’Ente per la sopra richiamata iniziativa;
VISTO I’Avviso Pubblico con la quale vengono stabiliti i criteri di prioritd da utilizzare nella
formazione della graduatoria, pubblicato all’Albo Pretorio on line dell’Ente, raggiungibile sul
sito internet del Comune di Gasperina all'indirizzo www.comune.gasperina.cz.it, ;
ATTESO che entro la data di scadenza (20.11.2017) sono pervenute n° 6 richieste;
VISTO che si & provveduto ad inviare tramite pec 1’elenco dei soggetti che hanno presentato
istanza di partecipazione ai tirocini, agli uffici della Regione Calabria per la verifica dei requisiti
soggettivi;
VISTO che effettuate le verifiche, gli uffici regionali hanno trasmesso a questo Ente, tramite pec
gli elenchi convalidati, con i nominativi degli ex percettori di mobilita in deroga;
VISTA la graduatoria effettuata secondo i criteri stabiliti nel bando, allegata alla presente
determinazione per farne parte integrante e sostanziale;
ATTESO che la procedura di selezione si concludera con la pubblicazione, da parte del Comune,
della graduatoria degli ex percettori di mobilita in deroga ammessi alle politiche attive.
RITENUTO di dover procedere all’approvazione ¢ pubblicazione della graduatoria;
RITENUTA ED ATTESTATA:
> I’inesistenza di posizione di conflitto del sottoscritto, anche potenziale, di cui all’art. 6 bis
della legge 241/1990 come introdotto dalla legge anticorruzione n. 190/2012;
> la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla legittimita , regolarita e
correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali™;

VISTO il Decreto Sindacale n® 01 del 31.5.2013 con il quale il sottoscritto & stato nominato
Responsabile dell’ Area Tecnica ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs. n° 267 del 18/08/2000;

Visto lo Statuto Comunale dell’Ente

DETERMINA

La narrativa in premessa specificata s’intende integralmente riportata nel presente dispositivo
costituendone parte integrante e sostanziale;

Di prendere atto delle verifiche effettuate dagli uffici regionali, degli elenchi convalidati, con i
nominativi degli ex percettori di mobilita in deroga effettuati dagli uffici Regionali;

Di approvare la graduatoria parte integrate e sostanziale della presente determinazione;

Di disporre la pubblicazione della suddetta graduatoria all'Albo Pretorio On-line ( link Avvisi Vari)
dell’Ente raggiungibile sul sito internet del Comune di Gasperina all'indirizzo
WWW.comune.gasperina.cz.it. , nonché sullo stesso sito istituzionale dell’Ente;

Di attestare che il presente atto & soggette alla pubblicita sulla rete internet ai sensi del Decreto
Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 ed i dati relativi sono pertanto pubblicati nella banca dati
dell’ Amministrazione Trasparente del sito istituzionale dell’Ente, nelle sezioni “Bandi e concorsi”;

La presente determinazione & esecutiva ai sensi dell’art.151, comma 4 del D.Lgs. 18.08.2000 n.267;

IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
F.TO (Dott.ssa Francesca Rotirot1)



PARERE DI REGOLARITA TECNICO E CONTABILE

I1 Responsabile del Servizio interessato attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs.
n. 267/2000, la regolarita tecnica e contabile del presente provvedimento in ordine alla legittimita,
regolarita e correttezza dell’azione amministrativa.

Data 27/11/2017

Il Responsabile dell’ Area FINANZIARIA
F.TO Dott.ssa Francesca Rotiroti

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione, ai fini della pubblicitd degli atti e della trasparenza dell'azione
amministrativa, & stata pubblicata all'Albo Pretorio on-line dell'Ente all’indirizzo

WWW.comune.gasperina.cz.it come previsto dall’art. 32, comma 1, della Legge 18/06/2009 n. 69,

per rimanervi quindici giorni consecutivi.

Dalla Residenza Municipale 27/11/2017

11 RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.TO Dott.ssa Francesca Rotiroti







